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" JlISTITUTO NAZIONALE TUMORI
So IRCCS - Fondazione Pascale

“FONDAZIONE GIOVANNI PASCALE”
ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO
Via Mariano Semmola - 80131 NAPOLI

Indagine conoscitiva interna finalizzata alla verifica dell’esistenza di personale dirigenziale
dipendente esperto in materia di trattamento economico del personale delle Aziende del Servizio
Sanitario Nazionale

L’Istituto Nazionale per lo Studio e la Cura dei Tumori “Fondazione G. Pascale”, in considerazione che
I’attuale incarico di Responsabile della S.S. “Gestione istituti economici connessi al rapporto di lavoro,
assistenza e previdenza” afferente all’U.O.C. Gestione Risorse Umane dell’J.R.C.C.S. Pascale scadra in
data 28.02.2023 ed attesto la Strategicita ¢ le indispensabili attivitd di competenza della S.S. anzidetta
impongono di evitare ogni soluzione di continuitd nella Direzione della stessa, intende effettuare
un’indagine esplorativa finalizzata a verificare I’interesse di eventuali dipendenti, in possesso dei requisiti
richiesti, ad assumere il predetto incarico.
La presente indagine esplorativa non fa sorgere a favore dei partecipanti alcun diritto all’affidamento
dell’incarico ed & volta esclusivamente ad accertare che vi siano professionalitd interne interessate
all’eventuale conferimento dello stesso.
I predetti dipendenti, tenuto conto del settore professionale di riferimento ed il relativo grado di
complessita, dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

e dipendente dell’Istituto a tempo indeterminato in qualita di dirigente appartenente al ruolo

amministrativo;
e aver superato il periodo di prova;
e essere in possesso di documentata esperienza quinquennale in tema di trattamento economico del
personale presso Aziende del servizio sanitario nazionale.

Chiunque fosse interessato dovra far pervenire all’ U.O.C. Gestione Risorse Umane apposita domanda di
candidatura secondo il fac-simile allegato (modulo A) e relativo curriculum professionale (formato
europeo) redatto ai sensi del D.P.R. 445/2000, entro e non oltre il termine di 5 giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso sul sito web dell’istituto www.istitutotumori.na.it alle sezioni “Bandi di
concorso” e “Atti e Avvisi Interni”.
Il presente avviso non ¢ impegnativo per I’ Amministrazione ed ha il solo scopo di acquisire elementi utili
per la suddetta indagine al fine di individuare, previa eventuale prova colloquio, professionalita interne in
possesso di requisiti richiesti e che abbiano inviato la propria manifestazione di interesse nei termini € con
le modalita del presente avviso.
L’ Amministrazione si riserva in ogni caso, ed in qualsiasi momento, il diritto di sospendere, interrompere,
modificare o cessare definitivamente la presente indagine esplorativa.
I dati forniti dai soggetti proponenti verranno trattati, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (Regolamento generale sulla protezione dei dati
c.d. "GDPR”), esclusivamente per le finaliti connesse all’espletamento della suddetta procedura.
Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla U.O.C. Gestione Risorse Umane al
seguente numero ( tel. 081/17770223-0224 — risorseumane@jistitutotumori.na.it).

DN O e hEC
IL DIRETTORE GENERALE
DR. ATTILIO A.M. BIANCHI
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ISTITUTO NAZIONALE TUMORI

IRCCS - Fondazione Pascale
MODULOQO “A”
fac-simile di indagine conoscitiva

Al Direttore Generale

Istituto Nazionale per lo Studio e la

Cura dei Tumori

Fondazione “G. Pascale”

Via Mariano Semmola

C.A.P. 80131 NAPOLI
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Chiede

di partecipare all’avviso esplorativo per manifestare il proprio interesse ad assumere l’incarico di
Responsabile della S.S. “Gestione istituti economici connessi al rapporto di lavoro, assistenza e
previdenza” afferente all’U.O.C. Gestione Risorse Umane dell’I.R.C.C.S. Pascale.

A tal fine il/la sottoscritto/a, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28/11/2000 n. 445 concernenti le
dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell’atto di notorietd, consapevole delle sanzioni penali
previste dall'art. 76 del citato D.P.R. per dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed uso di atti falsi sotto la
propria responsabilita
Dichiara di :
1) essere Dipendente dell’Istituto in possesso del profilo di Dirigente Ruolo Amministrativo a tempo
indeterminato  dal ..o e e presso 1’U.O.C.
2) aver superato il periodo di prova;
3) essere in possesso di documentata esperienza quinquennale in tema di trattamento economico del
personale presso Aziende del servizio sanitario nazionale.
I1/La sottoscritto/a altresi dichiara:
- di autorizzare al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.lgs n. 196 del 30/06/2003 e del
Regolamento Europeo n.679/2016 (Regolamento generale sulla protezione dei dati c.d. "GDPR”).
- Dichiara di aver preso completa visione del presente avviso e di accettare espressamente tutto
quanto in esso previsto.

I1/La sottoscritto/a allega alla presente domanda:
o fotocopia di proprio documento di riconoscimento in corso di validita;
o curriculum formativo professionale, con valore di autocertificazione, datato e firmato corredato da
fotocopia di proprio documento di riconoscimento in corso di validita;

Luogo e Data .........ccceernuen.

(firma per esteso non autenticata)

Allegare copia fotostatica di un documento di identita o di riconoscimento in corso di validita ex art. 38 D.P.R. 445/2000)



