ESTRATTO DAL BANDO AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DI ONCOLOGIA
CLINICA SPERIMENTALE ADDOMINALE PER LA U.O.C. DI ONCOLOGIA CLINICA
SPERIMENTALE ADDOMINALE DELL’'ISTITUTO INDETTO CON DELIBERAZIONE DEL
DIRETTORE GENERALE N. 811 DEL 24.11.2017.

DESCRIZIONE DEL FABBISOGNO

L'Istituto Nazionale Tumori ¢ un Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di diritto pubblico che, in
coerenza con le disposizioni di legge vigenti per gli IRCCS e in conformita alla programmazione nazionale e
regionale, svolge un ruolo rilevante all'interno del Servizio Sanitario Nazionale, coniugando, istituzionalmente,
attivita di ricerca (sperimentale e clinica) e prestazioni assistenziali di elevata complessita e qualita.

L’IRCCS Istituto Nazionale Tumori & una realta peculiare nel panorama assistenziale oncologico infatti crea

valore dalla sinergia tra attivita di ricerca ed attivita assistenziale, riunendo in sé entrambe le dimensioni e
amplificandone le singole dinamiche; oltre il Centro di Ricerca e oltre I’ Azienda Ospedaliera.

L’Istituto dei Tumori Fondazione G. Pascale ¢ individuato quale CORP/CORPUS nel DCA 98/2016
“Istituzione della Rete Oncologica Campana” e rappresenta il centro di riferimento regionale per la diagnosi e
cura delle patologie neoplastiche, oltre ad avere risonanza nazionale ed internazionale per i suoi studi in campo
oncologico.

Il modello organizzativo fonda su questi principi e se ne fa interprete, suggellando, da un lato, la inscindibilita
formale e sostanziale delle componenti della ricerca e della clinica attraverso I’incardinamento nei dipartimenti
delle strutture pit direttamente orientate alla ricerca, presidiando, dall’altro, la funzione di Istituto che puo far
cura solo attraverso la ricerca.

Il Dipartimento ¢ la struttura di coordinamento e direzione per lo svolgimento di funzioni complesse con
compiti di orientamento, consulenza e supervisione per la funzione cui ¢ preposto.

Le Unita Operative Complesse costituiscono 1’articolazione aziendale di pili elevata responsabilita dirigenziale
in ragione della qualificazione tecnico-professionale richiesta per la gestione delle risorse economiche, umane
e tecnologiche.

PROFILO SOGGETTIVO

Attivita e profilo professionale del Dirigente da incaricare:
Ruolo Sanitario

Profilo Professionale Medici

Area Medica e delle Specialita Mediche

Disciplina Oncologia

Competenze ed esperienze specifiche
" Comprovata e consolidata esperienza clinica e scientifica, maturata in strutture oncologiche qualificate, nel
campo dell’oncologica addominale, con adeguata produzione scientifica.

" Esperienza documentata nella progettazione e gestione dei PDTA e di gruppi professionali e
multidisciplinari.

"IComprovata capacita nell’intercettazione di grant o finanziamenti per la progettazione e conduzione di studi
clinici nel campo dell’oncologia addominale.

"1 Adeguato e recente aggiornamento professionale raggiunto anche mediante partecipazione a gruppi di lavoro
interdisciplinari finalizzati a percorsi diagnostico-terapeutici per la gestione e il trattamento delle principali
patologie neoplastiche dell’addome.



