
 

CURRICULUM VITAE 
 

  

INFORMAZIONI 
PERSONALI 

  

Cognome Nome   De Felice, Daniela 
Data di nascita   22/09/1970 

Qualifica   Dirigente Amministrativo 
Amministrazione   Istituto Nazionale Tumori IRCCS – Fondazione Pascale 

Incarico attuale   Incarico di Alta Specializzazione “Sistema di valutazione e messa a 
punto sistema di controllo di gestione” 
Responsabile della Struttura tecnica permanente per la misurazione 
della performance  

Numero telefonico dell’ufficio   081/5903249 

Fax dell’ufficio   081/5903853 
E-mail istituzionale   d.defelice@istitutotumori.na.it 

   

TITOLO DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 
ESPERIENZE 
LAVORATIVE 

 

   

Titolo di studio   Laurea in Economia e Commercio con lode e menzione – 
Università degli Studi di Napoli “Federico II”  

Altri titoli di studio e professionali   Master in Economia e Gestione delle Imprese – Università degli 
Studi di Napoli “Federico II” 

Esperienze professionali (incarichi 
ricoperti)  

 Collaboratore Amministrativo Professionale presso l’Azienda 
Sanitaria Locale ASL Napoli 3 Sud con prevalente attività presso il 
Servizio Programmazione e Controllo. Inoltre, è stata anche: 
- Componente Staff della Direzione Aziendale per il 

coordinamento, la valutazione e il monitoraggio delle misure 
straordinarie di razionalizzazione e riqualificazione in 
adempimento alla L.R. 16/2008 per l’attuazione del Piano di 
Rientro dal disavanzo. 

- Componente della Commissione aziendale per le liste di attesa. 
- Componente del Nucleo Operativo di Controllo Aziendale 

sull’appropriatezza delle prestazioni sanitarie. 
Capacità linguistiche   Ottima conoscenza della lingua Francese 

Buona conoscenza della lingua Inglese 
Capacità nell’uso delle tecnologie   Buona conoscenza dei principali pacchetti applicativi di Windows e 

di alcuni software per l’analisi dei dati statistici 
Altro (partecipazione a convegni e 
seminari, pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, ecc., ed 
ogni altra informazione che il 
dirigente ritiene di dover 
pubblicare)  

 Attività di formazione di personale pubblico in materia di 
programmazione, controllo di gestione, valutazione e budgeting. 
Partecipazione a numerosi corsi di formazione e convegni in 
materia di controllo di gestione, governo clinico e qualità nella P.A. 

 


