AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 1 Centro — Via Comunale del
Principe 13/a — 80145 Napoli — CF Partita IVA 0632813211 - Avviso
pubblico di mobilita regionale ed interregionale, per solo titoli, per la
copertura a tempo indetermato di posti di Dirigente Medico di
discipline varie

In esecuzione della deliberazione 07/01/2013, n°® 27, e in conformita della
vigente normativa concorsuale, al C.C.N.L. della Dirigenza Medica e
Veterinaria, e alle disposizioni regionali, & indetto avviso di mobilita
regionale ed interregionale per soli titoli, per la copertura a tempo
indeterminato dei seguenti posti:

n° 2 Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione

n° 1 Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’'Urgenza
n° 1 Dirigente Medico di Radiologia

n° 4 Dirigente Medico di Pediatria con esperienza in Neonatologia

E' data priorita alla mobilita regionale, ovvero ai dipenenti di Aziende o Enti
del Servizio Sanitario Regionale. Pertanto, la mobilita interregionale, sara
attivata solo in caso di esito negativo della mobilita regionale.

E’ garantita la parita e la pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso
al lavoro cosi come stabilito dall'art. 3, comma 2, del D.P.R. n° 487/94 a
cui rinvia l'art.2 del D.P.R. n° 483/97. e dagli arit. 33 e 57 del D.Lgs
165/2001.

REQUISITI D! AMRISSIONE
Per la partecipazione alla presentare procedura & richiesto il possesso dei
seguenti requisiti:

1) essere dipendente in servizio a tempo indeterminato nel profilo
professionale ed in una delle discipline sopra indicate presso
Aziende Ospedaliere, AA.SS.LL. o |.R.C.S. Pubblico del S.S.N.;

) di aver superato il periodo di prova;

) di non aver superato il periodo di comporto;

) avere la piena idoneita fisica al posto da ricoprire;

) di non avere cause ostative al mantenimento del rapporto del
pubblico impiego;

Tutti i requisiti di ammissione devono essere posseduti, pena esclusione

dalla partecipazione alla procedura di mobilita, oltre alla data di scadenza

del bando anche alla data dell'effettivo trasferimento.
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DOMANDA DI AMMISSIONE

Nella domanda di ammissione all'avviso, redatta in carta semplice,
secondo lo schema allegato A) il candidato deve dichiarare, ai sensi
dell'art. 46 del D.P:R. n°® 445/2000, consapevole che, in caso di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci, decadra dai benefici eventualmente conseguiti,



DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione il candidato deve allegare:

a) autocertificazione attestante il possesso dei requisiti di ammissione
all'avviso;

b) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritenga opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito;

c¢) le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, vanno presentate
in originale o in fotocopie autocertificate;

d) il curriculum formativo e professionale, redatto in carta semplice, datato
e firmato, che non pud, comunque, avere valore di autocertificazione,

e) un elenco in duplice copia ed in carta semplice dei documenti e dei titoli
presentati;

f) Copia fotostatica, fronte e retro, di un documento di identita in corso di
validita, ai fini della validita dell'istanza di partecipazione.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

Ai sensi dellart. 15 della Legge 12/11/2011 n°® 183, le certificazioni
rilasciate dalla Pubblica Amministrazione, riguardante stati, qualita
personali e fatti sono sostitutite dalle dichiarazioni di cui agli artt. 46 e 47
del D.P.R. 445/2000.

Le pubblicazioni devono essere prodotte in originale o in copia autenticata
ai sensi di legge, o in copia dichiarata conforme all’'originale, mediate
dichiarazioni sostitutiva dell’atto di notorieta, resa ai sensi degli arit. 19 e 47
del D.P.R. 445/2000, e s.m.i. e conforme all’allegato schema B) corredato
di valido documento di identita.

Il candidato, deve produrre in luogo del titolo, una dichiarazione sostitutiva
di certificazione, ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 445/2000, e s.m.i., secondo
Pallegato schema C) relative ad esempio: titolo di studio, appartenenza ad
ordini professionali, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione
e di aggiornamento e comunque tutti gli altri stati, fatti e qualita personali
previsti dallo stesso art. 46, corredato di fotocopia di un valido documento
di identita.

- dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi dell'art. 47 del D.P.R.
445/2000 e s.m.i, secondo [l'allegato schema D) da utilizzare, in
particolare, per autocertificare i servizi prestati .presso strutture pubbliche
elo private, nonché attivita didattiche, stage, prestazioni occasionali, etc.
corredate di fotocopia di un valido documento di identita.

Nelle autocertificazioni relative ai sevizi devono essere indicate l'esatta
denominazione del’Ente presso il quale il servizio & stato prestato, le
qualifiche rivestite, le discipline nelle quali i servizi sono stati prestati, il tipo
di rapporto di lavoro (tempo pieno, tempo definito, pari-time), le date di
inizio e finale dei relativi periodi di attivitd, nonché le eventuali interruzioni
(aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, etc.) e quanto altro
necessario per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di
autocertificazione di periodi di attivita svolte in qualitd di borsista, di
incarico libero/professionali, etc. occorre indicare con precisione tutti gli
elementi indispensabili alla valutazione. In caso di servizio prestatio



dell'ufficio postale accettante. Si considerano, comunque, pervenute
fuori termine, qualunque ne sia la causa, le domande presentate al
servizio postale in tempo utile ma recapitate a questa Azienda oltre 10
giorni dal termine di scadenza. |l termine fissato per la presentazione
delle domande e dei documenti & perentorio. La eventuale riserva di invio
successivo di documenti & priva di effetti. Non saranno esaminate le
domande inviate prima della pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana — IV Serie Speciale.

Il mancato rispetto dei termini sopra descritti determina I'esclusione dalla
procedura. L'’Amministrazione non assume, fin da ora, ogni responsabilita
per il mancato recapito di domande, comunicazioni e documentazioni
dipendenti da eventuali disguidi postali, da inesatte indicazioni del recapito
da parte del concorrente o0 da mancata o tardiva comunicazione del cambio
di indirizzo indicato nella domanda, nonché da altri fatti non imputabili a
colpa dellAmministrazione. Le domande devono essere complete della
documentazione richiesta.

ESCLUSIONE DEI CANDIDATI

L'esclusione dall'avviso di mobilita, disposta con provvedimento motivato
dall’'Azienda deve essere notificata entro 30 giorni dalla data d'esecutivita
della relativa decisione. -

COMMISSIONE ESAMINATRICE E GRADUATORIA

Per la valutazione dei titoli, sara nominata dal Direttore Generale, una
commissione per ogni disciplina, per le quali il numero delle istanze di
partecipazione superi il numero dei posti messi a selezione. La
commissione provvedera a determinare i criteri di valutazione dei tittoli
presentati ed alla formulazione di una graduatoria sulla base della
valutazione positiva e comparata da effettuarsi in base ai titoli di carriera, al
curriculum formativo/professionale ed alle situazioni familiari e sociali,
esempio: ricongiunzione del nucleo familiare, numero dei familiari,
riconoscimento dei benefici ai sensi della legge 104/92 e s.m.i., presenze e
numero di figli fino a tre anni di eta, ecc..

Per essere oggetto di valutazione da parte della commissione, le suddette
situazioni falimiliari e sociali, devono essere dimostrate, allegando la
documentazione comprovante il possesso del requisito.

La commissione disporra di 50 punti, cosi ripartiti:

titoli di carriera massimo punti 25
titoli accademici e di studio massimo punti &
pubblicazioni e titoli scientifici massimo punti &
curriculu formativo/professionale massimo punti 10
situazione familiare o sociale massimo punti &

La Commissione procedera alla formulazione della graduaritoria di merito
sulla base della valutazione dei titoi di carriera, del curriculum e titoli
professionali.



FAC SIMILE DI DOMANDA

Al Direttore Generale

A.S.L. Napoli 1 Centro

U.O.C. Risorse Umane

Via Comunale del Principe, 13/a
80145 NAPOLI

(11T Yo s (o F-Tel 411 (o - N nato/a il
................. 8 i L ... residente In

n° ... (CAP...........)tel .o Loveneiiiiiiii i,

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare all’avviso di mobilita regionale ed
interregionale, per soli titoli, per la copertura di n° ............ posti di
Dirigente Medico, disciplina ........c...covevueriencrennene bandito da codesta
Azienda Sanitaria, e pubblicato integralmente nel B.U.R.C. n° ...........
o (-] IR e per estratto sulla G.U. - IV Serie Speciale n°

A tal fine, dichiara, ai sensi dell'art. 46 del d.p.r. n° 445 del 28/12/2000,
consapevole che, in caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, decadra
dai benefici eventualmente conseguiti, fatte salve le responsabilita penali di
cui agli artt. 75 e 76 del d.p.r. n® 445/2000:

- diesserenatoa............. [ codice fiscale ........................
= diMISIBUBIE @ ... ittt ;
- di essere cittadino italiano, (ovvero: di essere cittadino

............................................................ )

- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
............................................................... (in caso di mancata
iscrizione o di cancellazione indicarne i motivi);

- di non aver riportato condanne penali (in caso contrario indicare le
condanne riportate);

- diesserein possesso dellalaureain ...............coovveoeveiieiiioieinen, X

- di essere dipendente, a tempo indeterminato, quale Dirigente Medico,
disciplina.................. dal................. PrESS0....vviireeieiiiieeaeeeriinanas

- diaver superato il periodo di prova;



- di non essere stato dichiarato temporaneamente o permanentemente
non idoneo alle mansioni proprie del profilo di appartenenza, ovvero
idoneo con prescrizioni o limitazioni;

- di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni............ocoveviiiiieii e ;

- di essere in possesso dei seguenti titoli che conferiscono il diritto di
precedenza o preferenza della nomina a parlta di punteggio nella
graduatoriadimerito ................ccooviivniiiieennn. X

- eventuali situazioni familiari 0 sociali ..........cccooovviii

- i titoli che conferiscono il diritto di preferenza o precedenza nella
nomina previsti dall'rt. 5 del DPR 487/94 s.m.i.

- di accettare incondizionatamente le condizioni previste dal presente
bando;

- diautorizzare, ai sensi dell'art. 13 del Digs n° 196/2003, I'A.S.L. Napoli |
Centro al trattamento di tutti i dati personali forniti con la presente
istanza e formati successivamente nell'ambito dello svolgimento del
concorso e nell'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro;

- dichiara il proprio impegno, qualora risultasse vincitore dell’avviso di
mobilitd, a non richiedere il trasferimento ad altra Azienda, per un
periodo di due anni, a decorrere dalla data di effettiva immissione in
servio presso questa A.S.L.

- il domicilio presso il quale deve essere fatto ogni comunicazione
relativa al concorso & il seguente:

Via o, CAP. .........Citta ...............o .
Tel oo ;
- altre ed eventuali comunicazioni............

Ai fini dellammissione e della valutazione di merito, il sottoscritto allega un
elenco dei titoli e dei documenti prodotti ed un curriculum
formativo/professionale (che non pud avere valore di autocertificazione)
ambedue datati e firmati.

data firma non autenticata

(Allegare copia fotostatica di un documento di identita o riconoscimento in
corso di validita ex art. 38 DPR 445/2000)



ALLEGATO “B”

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA di ATTO di NOTORIETA'’
(Artt. 19 e 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000, n° 445)

lo SOttOSCIIO/A. ... iv vt it
nato/a il ......coiiiiiiiiii . - I N residente a
.......................................... Vig oo ettt (CAP) e
consapevole delle responsabilitd e delle pene stabilite dalla legge per false
attestazioni e mendaci dichiarazioni, richiamate dall'art. 76 del DPR
445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

....................................................................................................

(firma per esteso in originale del dichiarante)

La dichiarazione sostitutiva, (debitamente sottoscritta) deve essere
presentata unitamente alla fotocopia in carta semplice, non autenticata di
un documento di identita in corso di validita, se la sottoscrizione non & stata
effettuata in presenza del dipendente addetto (art. 38 DPR 445/2000)



ALLEGATO “C”
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA di CERTIFICAZIONE
(Art. 46 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000, n° 445)

lo softoscritto/a........ccooiviiiiiiiii nato/a ............ il
........................ et aesidente N
VialPiazza.......cccoe v | RSP (CAP)............
sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste
in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 Dicembre 2000,

DICHIARA

(firma per esteso in originale del dichiarante)

N.B. Da utilizzare per autocertificare: titolo di studio, iscrizione in albi tenuti
dalla P.A., appartenenza ad ordini professionali, qualifica professionale
posseduta, di formazione, di aggiornamento, di qualificazione tecnica, tutti
gli altri stati, fatti e qualita personali previsti dall’art. 46 del DPR 445/2000 e
s.m.i..

Le dichiarazioni relative ai titoli di studio devono indicare la data, la sede e
la denominazione completa dell’istituto presso cui il titolo stesso & stato
conseguito.

Le dichiarazioni relative alle iniziative di aggiornamento e formazione
devono indicare: se trattasi di corso di aggiornamento, convegno,
seminario, ecc.: 'oggetto/tema dell'iniziativa; il soggetto organizzatore; la
sede e la data di svolgimento; il numero di ore o giornate di frequenza; se
con o senza esame finale.

La dichiarazione sostitutiva, (debitamente sottoscritta) deve essere
presentata unitamente alla fotocopia in carta semplice, non autenticata di
un documento di identita in corso di validita, se la sottoscrizione non & stata
effettuata in presenza del dipendente addetto (art. 38 DPR 445/2000)



ALLEGATO “D”

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA dell’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000, n° 445)
per i servizi prestati

| (o T ~To) 1 (o)=Y o) 1 111 Y£- VPP
nato/a..........ccoeevennnn | - JU U
=1 (0 =101 (= N1 I PP
VB P AZZA. ..o e e e e
3 (CAP)............

consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni non
veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R.
445 del 28 Dicembre 2000,

DICHIARO di aver prestato servizio alle dipendenze

Pubblica Amministrazione Sl - NO Privati S1-NO
-INdirZZ0 COMPIBLO ...vvii e e
-con la qualifica di ..o
nella disciplina di .........c..coiiviiiii

-periodo lavorativo (giorno/mese/anno) inizio ...... l..l.. al.../....l....

Pubblica Amministrazione Sl - NO Privati S1-NO
-Indirizzo completo ...
-con la qualifica di ..ocoevriniin
nella disciplina di .. ..

-periodo lavorativo (glorno/mese/anno) mmo ...... l...0... al.... .../......

Pubblica Amministrazione Sl - NO Privati S1-NO
-Indirizzo completo .......voeiii i
-con la qualifica di ..o
nella disciplina di ..........cooooiiii i

-periodo lavorativo (giorno/mese/anno) inizio ...... l...1].. al..../...l.....

SI/NO Contratto libero/professionale; SI/NO Borsa di Studio; SI/NO
Specialista Ambulatoriale; SI/NO Rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato; SI/NO tempo determinato; SI/NO Tempo pieno; SI/NO
tempo definito;SI/NO part-time; SINO AItro ..........c.coooiiiiiii, ;
Indicare n° ore settimanali .. .

Eventuale aspettativa senza assegnl daI .................. alo ;
o[- | al o, X

o Nel caso di servizio prestati nellambito del S.S.N. deve essere
precisato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’'ultimo comma
dell'art. 46 del DPR 761/79. In caso positivo, deve essere precisata
la misura della riduzione del punteggio di anzianita.



o Nel caso di: attivita didattica, frequenza volontaria, stage,
volontariato, tirocini, prestazioni occasionali ecc. utilizzare il
punto Altro, precisando la natura dell’incarico.

Luogoedata ..................

(firma per esteso in originale del dichiarante)

La dichiarazione sostitutiva, (debitamente sottoscritta) deve essere
presentata unitamente alla fotocopia in carta semplice, non autenticata di
un documento di identita in corso di validita, se la sottoscrizione non & stata
effettuata in presenza del dipendente addetto (art. 38 DPR 445/2000)



